




































































































































































































































































































































































 

Assessor Legislativo LM 1690/1996 CC 3 2 1 1 24.437,76 0
-

0,00 1.466,27 1.466,27

Assessor Imprensa LM 2482/2007 CC ou FG 6 1 1 - 52.150,43 0 - 0,00 3.129,03 3.129,03

Assessor Jurídico LM 1690/1996 CC ou FG 6 1 1 - 52.150,43 0 - 0,00 3.129,03 3.129,03

Diretor de Câmara LM 2088/2002 CC ou FG 6 1 1 - 52.150,43 0 - 0,00 3.129,03 3.129,03

Chefe de Gabinete LM 2731/2011 CC ou FG 5 1 1 - 36.656,70 0 - 0,00 2.199,40 2.199,40

Escriturário - - - - - 0 1 1 30.462,51 1.827,75 32.290,26

Câmara de Vereadores de Antônio Prado

ANEXO VII - Planejamento de Pessoal para 2018

Legislação Padrão Existent. Ocupad Vagos

Cargos em Comissão e Funções Gratificadas

Previsão para 2018

Cria Ocu

Aumento R$ 

ref criação e 

ocupação

Aumentos 

R$ 

previstos   

6,00 %

Total 

Aumento 

Despesa de 

pessoal

Cargos Atual



Município de Antônio Prado

ANEXO VII - Planejamento de Pessoal para 2018

LM 2.779/2011 9 1 1 - 51,239.05 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
3 2 1 1 24,647.30 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.876/2013
8 2 1 1 47,402.55 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 10 3 2 1 158,399.59 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 3 43 43 - 1,402,535.41 3 3 78,319.62 0.00 78,319.62

LM 2.779/2011 3 2 - 2 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011; 

2.804/2012 e 

2.876/2013 e 

2.886/2014

5 8 2 6 94,994.91 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 4 1 1 - 59,660.55 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 3 2 2 - 64,204.88 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011; 

2834/2013
10 1 - 1 0.00 0 1 65,544.01 0.00 65,544.01

LM 2.779/2011 2 2 - 2 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 1 5 - 5 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
4 5 2 3 69,952.24 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.876/2013
8 2 2 - 132,400.76 1 1 46,473.18 0.00 46,473.18

LM 2.779/2011 4 1 1 - 53,170.84 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
02-A 6 5 1 112,268.06 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 4 1 - 1 0.00 0 0 26,291.69 0.00 26,291.69Desenhista

Calceteiro

Carpinteiro

Contador

Contínuo

Cozinheiro

Borracheiro

Bibliotecário

Agente de Vigilância em Saúde

Arquiteto Urbanista

Assistente Social

Atendente de Creche

Auxiliar de Eletricista

Auxiliar de Escriturário

Auxiliar de Farmácia

Auxiliar de Enfermagem

Total 

Aumento 

Despesa de 

pessoal

Advogado

Cargos Legislação Padrão
Existent

es

Ocupad

os
Vagos Atual Cria

Aumentos R$ 

previstos   6,00 

%

Ocu

Aumento R$ ref 

criação e 

ocupação

Provimento efetivo
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LM 2.779/2011 5 5 5 - 151,824.57 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 06-A 2 1 1 70,850.95 0 1 43,510.85 0.00 43,510.85

LM 2.779/2011 e 

2804/2012
9 2 2 - 239,213.25 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2804/2012
11 6 5 1 632,297.22 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 10 2 - 2 0.00 0 1 65,544.01 0.00 65,544.01

LM 2.779/2011 8 3 3 - 168,079.57 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 8 1 - 1 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
06-A 30 30 - 1,763,146.04 2 2 75,912.48 0.00 75,912.48

LM 2.779/201; 

2804/2012; 

2835/2013

8 2 2 - 125,687.37 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 9 2 2 - 123,750.12 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 9 3 3 - 228,558.45 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 9 2 - 2 0.00 0 1 50,731.71 0.00 50,731.71

LM 2.779/2011 8 1 - 1 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 2 10 3 7 99,489.25 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 3.039/2017 2 15 3 12 101,962.90 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
6 3 - 3 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2804/2012
10 2 - 2 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2804/2012
12 10 1 9 159,255.24 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2804/2012
13 4 - 4 0.00 0 1 227,367.28 0.00 227,367.28

LM 2.779/2011 e 

2804/2012
12 2 1 1 133,096.72 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2804/2012
12 1 1 - 116,460.74 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2804/2012
12 1 - 1 0.00 0 1 116,460.88 0.00 116,460.88

Servente de Pedreiro

Mecânico

Médico Clínico Geral 10 horas

Médico Clínico Geral 20 horas

Médico Clínico Geral 40 horas

Médico Ginecologista

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Lixeiro

Engenheiro Químico

Escriturário

Farmacêutico

Educador Social

Eletricista

Enfermeiro 20 horas

Enfermeiro 40 horas

Engenheiro Agrônomo

Engenheiro Civil

Fiscal Ambiental

Fiscal Lotador

Fiscal Sanitário

Fonoaudiólogo
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LM 2.779/2011 9 1 1 - 74,653.33 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 5 4 - 4 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
6 35 23 12 1,422,164.90 0 2 10,389.64 0.00 10,389.64

LM 2.779/2011 8 1 1 - 51,220.53 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.876/2013
10 2 1 1 119,719.13 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.804/2012
9 5 3 2 245,633.64 0 1 56,286.19 0.00 56,286.19

LM 2.779/2011 03-A 1 1 - 57,085.59 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
06-A 25 14 11 811,547.73 0 1 41,659.32 0.00 41,659.32

LM 2.779/2011 3 1 - 1 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 2 60 22 38 783,267.73 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 03-A 12 5 7 176,635.30 0 2 59,619.22 0.00 59,619.22

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
4 5 4 1 161,981.09 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.217/2004; LC 

17/2010 e LC 

033/2013

* 30 25 5 1,319,220.78 0 1 0.00 0.00

LM 2.217/2004 e LC 

17/2010 e LC 

033/2013

* 66 52 14 2,565,950.22 0 2 61,900.79 0.00 61,900.79

LM 2.779/2011; 

2.804/2012 e 

2.876/2013

8 7 5 2 256,852.17 0 1 46,473.31 0.00 46,473.31

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
4 6 4 2 185,295.53 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 06-A 6 4 2 167,397.61 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 2 30 23 7 698,993.47 0 1 25,365.92 0.00 25,365.92

LM 2.779/2011 6 2 1 1 53,310.80 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
06-A 4 1 3 55,989.87 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
06-A 10 9 1 516,614.81 0 1 43,510.85 0.00 43,510.85

LM 2.779/2011 5 1 - 1 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

Secretário de Escola

Servente

Soldador

Técnico Agrícola

Técnico em Enfermagem

Técnico em Radiologia

Operário

Recepcionista

Operário Especializado

Pedreiro

Professor de Séries Finais

Professor de Séries Iniciais

Psicólogo

Nutricionista

Odontólogo

Operador de Blaster

Operador de máquinas e 

equipamentos

Operador de Martelette 

Museólogo

Médico Veterinário

Monitores

Motorista
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LM 2.779/2011 06-A 1 - 1 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 e 

2.886/2014
4 3 3 - 103,893.62 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 06-A 1 1 - 61,755.36 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 6 1 1 - 38,859.62 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 8 1 1 - 77,041.67 0 0 0.00 0.00 0.00

LM 2.779/2011 3 5 2 3 54,257.50 0 1 22,403.46 0.00 22,403.46

* Remuneração paga de acordo com a escolaridade individual: 16,443,890.53

** Para o Cálculo de novos cargos de professores foi utilizado como base o Nível 3.

- Nível 1 – Professores com ensino médio;

- Nível Especial - Professores com Licenciatura Curta;

- Nível 2 – Professores com Licenciatura Plena;

- Nível 3 – Professores com Pós-Graduação.

      ***Os servidores detentores de Funções Gratificadas estão informados neste quadro.

****Para elaboração do cálculo foi utilizado como base de cálculo o valor da folha de pagamento do mês de julho/2017

Turismólogo

Vigilante

Técnico em Turismo

Telefonista

Tesoureiro

Topógrafo
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Município de Antônio Prado

ANEXO VII - Planejamento de Pessoal para 2018

Cria Ocu

Aumento R$ ref 

criação e 

ocupação

Aumentos R$ 

previstos         

6,00 %

Agente Comunitário 

de Saúde

LM 

2603/2009
* 40 18 22 365,523.13 0 3 58,190.65 0.00

Assistente Social LM 1889 * 1 1 - 69,392.91 0 0 0.00 0.00

Escriturário LM 1889 * 1 1 - 43,688.81 0 0 0.00 0.00

Gari LM 1889 * 1 1 - 32,809.40 0 0 0.00 0.00

Operário LM 1889 * 1 1 - 32,145.43 0 0 0.00 0.00

* Não existe padrão atribuído em Lei, apenas o valor dos salários.

Previsão para 2018

Empregos

Cargos Legislação Padrão Existent. Ocupad Vagos Atual
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Total Aumento 

Despesa de 

pessoal

58,190.65

0.00

0.00

0.00

0.00
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Município de Antônio Prado

ANEXO VII - Planejamento de Pessoal para 2018

Assessor de 

Secretaria

LC 016/2009; 

LC 30/2012
CC ou FG 03 8

3               

(2 FG         

1 CC)

5 72,581.45 0 3 72,581.45 0.00 72,581.45

Assessor de 

Divulgação

LC 016/2009; 

LC 30/2012 
CC ou FG 03 1

1              

(1 CC)
- 29,569.67 0 0 0.00 0.00 0.00

Assessor de 

Gabinete

LC 016/2009; 

LC 30/2012
CC ou FG 04 1

1                

(1 FG)
- * 0 0 0.00 0.00 0.00

Assessor Jurídico
LC 016/2009; 

LC 30/2012
CC ou FG 06 2

2                

( 2 CC)
- 139,784.25 0 0 0.00 0.00 0.00

Chefe de Divisão
LC 16/2009; 

LC 30/2012; 
 FG 04 3

2              

(2 FG) 
1 * 0 0 0.00 0.00 0.00

Chefe de Ensino 

Pedagógico

LM 2217 e 

alterações
FG 8

5                  

(5 FG)
3 * 0 0 0.00 0.00 0.00

1

(1 FG)

Chefe de Seção
LC 016/2009; 

LC 30/2012; 
 FG 03 2 - 2 * 0 0 0.00 0.00 0.00

Coordenador de 

Departamento
LC 018/2010 CC ou FG 05 1

1              

(1 CC)
- 44,354.64 0 0 0.00 0.00 0.00

Diretor de 

Departamento

LC 16/2009   

LC 018        LC 

30/2012

CC ou FG 05 29

22             

(9 CC       

13 FG)

7 354,836.87 0 2 88,709.28 0.00 88,709.28

Diretor de Ensino
LM 2217 e 

alterações
FG 1

1             

(1 FG)
- * 0 0 0.00 0.00 0.00

Diretor de Escola
LM 2217 e 

alterações
FG* 6

5              

(5 FG)
1 * 0 0 0.00 0.00 0.00

0.00* 0 0 0.00 0.00Chefe de Gabinete
LC 16/2009; LC 

30/2012
CC ou FG 06 1 -

Cargos em Comissão e Funções Gratificadas

Previsão para 2018

Cria Ocu

Aumento R$ 

ref criação e 

ocupação

Aumentos R$ 

previstos   

6,00 %

Total 

Aumento 

Despesa de 

pessoal

Cargos AtualLegislação Padrão Existent. Ocupad Vagos
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Secretários
LC 016/2009; 

LC 30/2012
Subsíd 9

8              

(7 CC - 01 

Vice)

1 655,782.15 0 1 93,683.11 0.00 93,683.11

Subprefeito
LC 016/2009; 

LC 30/2012
CC ou FG 04 2

1              

(1 FG)
1 0 1 34,946.33 0.00 34,946.33

Vice-Diretor de 

Escola

LM 2217 e 

alterações
FG* 6

5                

( 5 FG)
1 * 0 0 0.00 0.00 0.00

*Os servidores detentores de Função Gratificada, estão informados em número neste quadro, mas os valores estão informados no quadro 

de servidores de provimento efetivo.
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